
Contenu

Le leadership est avant tout savoir influencer habilement son entourage par ses méthodes, ses idées et
son sens de la communication. L'influence ne consiste pas simplement à expliquer son point de vue,
mais à identifier ce qui touche les autres et ce qui les motive.

Programme de cours:

Introduction et définitions
Culture d’entreprises
Création de l'équipe
Fonctionnement de l’équipe
Travail de groupe
Motivation
Solidarité et l'entraide
Leader
Manager sans pouvoir hiérarchique
Le coaching d’équipe
Déléguer
Gestion des conflits
La communication
Appréhender un problème en groupe
Techniques de facilitation
S’améliorer

Objectifs

Développer l'habileté des participants à promouvoir et optimiser le travail d'équipe
Mobiliser et à canaliser les efforts du groupe vers les objectifs de l'organisation ou de
l'entreprise
Utiliser les méthodes et les techniques de résolution des problèmes en groupe
Appréhender les bonnes manières d'analyse, de conception et d'action dans des situations
problématiques
Améliorer sa compétence au leadership, à la supervision et à l'animation de groupes

Méthodologie & Didactique

Cours interactifs avec exercises pratiques.

Public cible

Chef de projet ou toutes personnes ayant à gérer une équipe.

Savoir coacher et motiver une équipe («GCM»)
Ce cours vous enseigne les éléments de base permettant de mieux gérer et coacher son équipe. En
particulier comment se comporter en leader, communiquer de façon motivante et créer un groupe
harmonieux.

Durée: 2 jours
Prix : 1'800.–   excl. 8.1% TVA 
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Formations complémentaires

Mieux maîtriser son temps et gérer ses priorités («BSK»)

Avez-vous une question ou souhaitez-vous organiser
un cours en entreprise ?

Nous vous conseillons volontiers au +41 22 738 80 80 ou
romandie@digicomp.ch. Retrouvez toutes les informations détaillées
concernant les dates sur www.digicomp.ch/formations-leadership-soft-
skills/management-leadership/cours-savoir-coacher-et-motiver-une-
equipe
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https://www.digicomp.ch/formations-leadership-soft-skills/soft-skills/cours-mieux-maitriser-son-temps-et-gerer-ses-priorites
https://www.digicomp.ch/formations-leadership-soft-skills/management-leadership/cours-savoir-coacher-et-motiver-une-equipe

